
 
 

 

 

Informacije za kandidate za zaposlitev  
(po 13. členu Splošne uredbe o varstvu podatkov GDPR glede obdelave osebnih podatkov)  
 
Informacije o obdelavi osebnih podatkov kandidatov za zaposlitev oziroma delo v JZ 
Lekarna Ljubljana, Komenskega ulica 11, Ljubljana (v nadaljevanju JZ Lekarna Ljubljana)  
 
JZ Lekarna Ljubljana skrbi za vašo zasebnost in se zavezuje, da bomo vaše osebne podatke 
obdelovali v skladu z veljavno zakonodajo o varstvu osebnih podatkov. V nadaljevanju so podane 
informacije za kandidate za zaposlitev v JZ Lekarna Ljubljana.  
 
Upravljavec osebnih podatkov  
Upravljavec osebnih podatkov zaposlenih: JZ Lekarna Ljubljana, Komenskega ulica 11, Ljubljana. 
 
Pooblaščena oseba za varstvo podatkov (DPO): 
Pooblaščena oseba za varstvo osebnih podatkov upravljavca je Tjaša Orač.  
 
Kako pridobivamo vaše osebne podatke?  
Svoje osebne podatke nam boste zaupali bodisi ob prijavi na objavljeno prosto delovno mesto; kot 
izpolnjen e-obrazec ali pisno na naš e-naslov kadri@lekarna-lj.si ali naslov Komenskega ulica 11, 
Ljubljana.  
 
V primeru prijave na objavljeno prosto delovno vas prosimo za posredovanje naslednjih osebnih 
podatkov:  

• Osnovni podatki (ime in priimek).  

• Kontaktni podatki (elektronski naslov, telefon, naslov prebivališča).  

• Podatki o izobrazbi in delovnih izkušnjah (življenjepis/CV in dokazila o izobrazbi).  
 
Obstoj avtomatiziranega sprejemanja odločitev, vključno z oblikovanjem profilov:  
Osebni podatki niso predmet avtomatiziranega sprejemanja odločitev. 
 
Namen obdelave osebnih podatkov 

• osebe, ki se prijavijo na razpis za razpisano delovno mesto: izbira kandidata na 
objavljeno prosto delovno mesto, 
 
• osebe, ki pošljejo prošnjo za zaposlitev samoiniciativno: evidentiranje oseb, ki iščejo 
zaposlitev zaradi morebitnih potreb upravljavca po zaposlitvi oseb z izobrazbo oziroma 
delovnimi izkušnjami, ki ustrezajo iskalcu zaposlitve. 

 
Na podlagi prijav bomo izvedli pregled izpolnjevanja pogojev, ki jih zahtevamo za posamezno 
delovno mesto, ter pripravili izbor najustreznejših kandidatov. Slednji boste povabljeni na osebne 
razgovore, lahko tudi dodatne preizkuse veščin in znanja. Po opravljeni izbiri bomo osebne 
podatke neizbranih kandidatov, ki nam boste dovolili hraniti posredovano prijavo, in v razpisnem 
postopku dodatno pridobljene osebne podatke, vodili v zbirki kandidatov za delo ali zaposlitev v JZ 
Lekarna Ljubljana za namen morebitnega kasnejšega povabila k delu ali zaposlitvi.  
 
Obdobje hrambe osebnih podatkov  

• podatki o neizbranih osebah, ki se prijavijo na razpis za razpisano delovno mesto se 
lahko hranijo še najmanj 38 dni po zaključenem postopku izbire. Podatki se ne hranijo več 
kot 60 dni od zaključka postopka izbire. Podatki se komisijsko uničijo. Če kateri od 
kandidatov vloži zahtevo za sodno varstvo pred delovnim sodiščem, pa se podatki o vseh 
prosilcih lahko hranijo, dokler tak postopek ni končan; 
 
• podatki o osebah, ki samoiniciativno pošljejo prijavo za delovno mesto, se lahko hranijo 
toliko časa, kolikor je običajno potrebno, da se odgovori na prejeto ponudbo, po tem času 
pa zgolj, če je bilo dano privoljenje iskalca zaposlitve za hrambo njegovih podatkov in do 
preklica takega soglasja. 
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Kdo obdelujejo vaše osebnih podatkov in komu se posredujejo? 
Do osebnih podatkov v zbirki iskalcev zaposlitve v JZ Lekarna Ljubljana lahko dostopajo 
pooblaščeni zaposleni pri upravljavcu in ponudniki spletnih orodij in aplikacij za podporo 
avtomatizirani obdelavi osebnih podatkov.  
 
Uveljavljanje pravic posameznika iz člena 13., 14. in 15. Splošne uredbe o varstvu podatkov: 
Posameznik ima v zvezi z obdelovanjem osebnih podatkov pravico dostopa do podatkov, pravico 
do popravka, pravico do izbrisa (»pravico do pozabe«), pravico do omejitve obdelave, pravico do 
prenosljivosti podatkov in pravico do ugovora. Pravico do vložitve pritožbe pri nadzornem organu 
ima posameznik, v kolikor meni, da obdelava osebnih podatkov krši določila na področju varstva 
osebnih podatkov. Posamezniki, ki so podali soglasje, da se njihovi osebni podatki hranijo in 
uporabijo s strani JZ Lekarna Ljubljana, v primeru novih možnosti zaposlovanja, lahko dano 
privolitev kadarkoli prekličejo s pisno izjavo. Preklic soglasja ne vpliva na zakonitost obdelave 
podatkov, ki se je na podlagi privolitve izvajala do njenega preklica, niti ne vpliva na nadaljnjo 
obdelavo podatkov, katerih obdelavo določa zakon.  
 
Pisna oz. elektronska zahteva za uveljavitev omenjenih pravic se lahko posreduje pisno ali osebno 
pomočniku direktorja za kadre in koordinacijo strateških aktivnosti ali pa na splošni elektronski 
naslov kadri@lekarna-lj.si. 
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